0O inicio de 2013 me fez plena de vigor e vontade de buscar mais caminhos e possibilidades
para este periddico.

Como ja é do conhecimento de muitos, a Revista de Connexio é uma publicacdo de carater
cientifico que visa ampliar a discussao e disseminacdo das tematicas centrais e transver-
sais a area da gestdo empresarial. Neste proposito, alcangcamos um leque bastante diverso
de possibilidades. Contemplamos localmente todos os cursos que fazem a Escola de Ges-
tao, Negocio da Universidade Potiguar — UnP. Assim, a Connexio enquadra-se nas varias
correntes do pensamento cientifico nas areas de administragao, finangas, contabilidade,
marketing, internacionalidade, comércio, hospitalidade entre outros.

Somos ainda uma Revista jovem, porém, com extremas e amplas pretensdes no que con-
cerne a busca da exceléncia pela qualidade, e o reconhecimento da contribui¢do académica
e social de nossos artigos.

Temos como meta primordial algarmos voos além dos “muros” da UnP, trocar experiéncias
com outras Universidades da Laureate International Universities. E ainda, ampliarmos esta
rede de relacionamentos para outras instituicoes de ensino superior e pesquisa dentro e
fora do Brasil.

Estamos neste novo ano reconfigurando nosso Conselho Consultivo e Editorial. Permiti-
mo-nos a partir de agora a ousadias, e, aceitamos desafios. Queremos atrair pesquisadores
inter e multidisciplinares que estejam no cerne de nossa linha editorial. Pesquisadores de
programas stricto e lato sensu das principais universidades brasileiras, representados no
Comité Cientifico.

A Revista Connexio adota boas e condizentes praticas editoriais de periddicos cientificos
brasileiros e internacionais. A Dupla Avaliagao por Pares (Double Blind Review) garante o
sigilo de autores e avaliadores. A revista utiliza o Repositorio Cientifico da Editora da UnP
que é operado no Brasil com o nome de Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e
Tecnologia — IBICT. Tal sistema é recomendado pela Coordenadoria de Apoio ao Pessoal
de Ensino Superior — CAPES. Este sistema apoia a gestdo de todo seu processo editorial,
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desde a submissao e avaliagdo até a publicagado e arquivamento digital de seus artigos, o
que garante a transparéncia de cada etapa.

A Connexio aceita artigos submetidos nos idiomas Portugués, Inglés e Espanhol. O Comité
e abastecem um bairro residencial de Parnamirim”, municipio da grande Natal/RN. O artigo
avalia a contaminagao dos pogos tubulares que abastecem o bairro de Nova Parnamirim,
sobretudo por ions nitrato, um composto quimico relacionado a contaminagao do lengol
freatico por efluentes domésticos, industriais e agricolas.

Noutra direcdo, “O euro diante da crise europeia” € um artigo que retrata a situacao do euro
frente a realidade da economia mundial e o impacto deste no cenario da crise europeia.
Conclui que as incertezas inerentes tém feito muitos economistas se questionarem se uma
moeda comum seria de fato o ideal para paises tao diferentes entre si.

0 artigo “A harmonizacdo fiscal no processo de integracdo da unido europeia” aborda
que a manutencdo da soberania fiscal dos Estados-Membros, e uma Unido Econdmica
de completo éxito nao podem coexistir. Tal percepgdo mostra que esta caréncia harmonia
entre interesses impede a evolugado da integracdo e o cumprimento de um efetivo Estado
de Bem-Estar almejado pela Unido Europeia.

Neste nimero, temos uma discussao interessante que aborda questdes relativas a “A me-
maria institucional e as relagoes publicas”. O estudo mostra que a grande tarefa das Rela-
¢Oes Publicas é a de implementar praticas que organizem e facilitem o resgate da memoria
institucional das empresas, buscando harmonizar o passado e o presente de forma que o
futuro seja de real compreensao e riqueza para 0s cidadaos.

Na area da contabilidade o artigo “Proposta de implantacdo de BSC na “Natal Rigor - loca-
¢do de roupas e fantasias”, afirma que os principais beneficios que podem ser alcangados
através da implantagdo do BSC estdo diretamente ligados a fornecer a gestdo um melhor
conhecimento de suas orientag0es estratégicas e financeiras, criando oportunidade de
um conhecimento sistematico acerca do negdcio proposto. Seguindo a mesma linha de
pesquisa, o artigo “Lean manufacturing. um estudo de caso da sua aplicagdo em em-
presa do ramo de metais sanitarios”, assevera que ap0s a implantagdo do /ean, muitos
pontos importantes que servem de métricas para avaliagdo da propria implantagdo /ean,
demonstram significativa evolugao de resultados, evidenciando melhoria geral do sistema
de produgao da empresa.

No estudo, “Qualidade dos servigos na educagdo superior: uma visdo comparativa
entre dois cursos de graduagdo”, concluiu-se que a IES deve analisar os atributos de
ambos 0s cursos e conhecer as razoes de (in)satisfagdo dos alunos de acordo com
Seus recursos e competéncias.

Ao tratar de “Rotatividade de pessoal: consdrcio arena Natal”, o artigo discorre sobre de-
ficiéncia da empresa no que diz respeito ao recrutamento e selecao de pessoal, pois 0S
faz de forma inadequada. Afirma ainda que a mesma deve fazer parcerias com outras em-
presas para divulgacao das vagas a serem disponibilizadas, além da terceirizagdo do seu
processo de recrutamento e selegao.
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Por fim, o artigo, “Os contetdos de formagao profissional das diretrizes curriculares nacio-
nais presentes nos curriculos dos cursos de Administragdo: um levantamento nos estados
do Ceard, Paraiba e Rio Grande do Norte”, traz uma grande colaboragdo no entendimento
de que todas IES envolvidas no estudo devem atualizar e ajustar os Projetos Politicos de
Cursos, em fungdo de suas estruturas curriculares rigidas quando se trata das estatais, e
as particulares devem diminuir o foco que quase sempre é voltado apenas para 0 mercado

Convido voceés, prezados leitores, a se juntarem a nos.

Vilma Lucia S. Neves
Editora.



